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SOCIEDADE BRASILEIRA DE GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM

Cap. 01- Da Sociedade, denominacéo, sede e finalidades

Cap. 02 - Dos Socios

Cap. 03- Do Patriménio, da receita e da contabilidade
Secéo | - Da responsabilidade

Cap. 04 - Da Organizacdo e Administragdo da sociedade

Secdo Il - Da Assembléia Geral Nacional
Secdo Il1 - Da Diretoria Nacional

Secdo IV - Das Comiss@es

Sec¢do V - Do Conselho Fiscal

Secdo VI - Das Sec¢des Estaduais

Cap.05- Das Eleicdes
Secéo VII - Da Posse

Cap. 06 - Do Titulo de Especialista

Cap. 07 - Das Disposicdes Gerais, Finais e Transitdrias

CAPITULO I - Da Sociedade , Denominacao, sede e finalidade

Artigo 1° A Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem
SOBRAGEN, constituida na reunido ocorrida a 16 de margo de 1996, nas
dependéncias da Geréncia de Enfermagem da Santa Casa de Sdo Paulo e organiza como
uma sociedade civil, de direito privado, de carater cientifico e cultural, sem quaisquer fins
lucrativos, tem o funcionamento regulado pelo presente Estatuto e pelas disposices legais
que lhes forem aplicaveis.

Artigo 2° A SOBRAGEN compor-se a de nimero ilimitado de associados
admitidos nas sec@es, sem discriminacdo de nacionalidade, etnia, cor, religido, sexo e op¢ao
sexual, classe social ou politica.

Artigo 3° Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem
SOBRAGEN, tem por finalidade:

-Congregar enfermeiros interessados e/ou envolvidos no gerenciamento da assisténcia, do
ensino e da pesquisa em enfermagem.
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-Promover cursos e outros eventos, publicac@es, visando o desenvolvimento profissional da
area.

-Conceder o titulo de Especialista em Gerenciamento de Enfermagem, conformidade com a
regulamentagdo propria, bem como proceder a revalidagdo periddica dos titulos de
especialistas, observadas as disposi¢des especificas.

Artigo 4° A Sociedade tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo. R. Napoledo de Barros,275.

Artigo 5° O prazo de duragédo da Sociedade é indeterminado.

CAPITULO Il - dos Sécios

Artigo 6° O Corpo de associados constitui-se de:

a) SOCIOS FUNDADORES - Todos os enfermeiros que apresentaram sua
adesdo a criacdo da Sociedade e assinaram a ata de sua constitui¢do, na
data da fundacéo.

b) SOCIOS EFETIVOS — Todos os enfermeiros que se interessem pelo
gerenciamento, inscritos na Sociedade Brasileira de Enfermagem quites
com suas obrigacdes estatuarias.

¢) SOCIOS HONORARIOS — Enfermeiros e pessoas fisicas que tiverem
prestado servicos relevantes ao desenvolvimento da Sociedade Brasileira
de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN, CABENDO
EXCLUSIVAMENTE A Assembléia Geral Nacional a outorga do titulo
mediante proposta da Diretoria Nacional ou de socio efetivo e nesse caso,
ser assinada no minimo por 20 (vinte) sécios efetivos.

d) SOCIOS BENEMERITOS — Enfermeiros e pessoas fisicas que, através
de colaboracéo financeira, tenham prestado servico relevante a
Sociedade, cabendo a Assembléia Geral Nacional, exclusivamente, a
outorga desse titulo, mediante proposta da Diretoria ou de socios
efetivos, sendo nesse caso, encaminhada proposta assinada no minimo
por 20 (vinte) socios efetivos.

Artigo 6° - Séo deveres dos socios efetivos:
a) Ser socio da ABEn, em seu estado.
b) Contribuir anualmente com a taxa estabelecida pela SOBRAGEN.
c) Obedecer ao presente Estatuto e cooperar para o desenvolvimento e o
prestigio da Sociedade, fazendo sempre o que estiver ao seu alcance para
gue a mesma atinja suas finalidades, conforme, o artigo 2°.

Artigo 7° - Sédo direitos dos socios efetivos:
a) Votar e ser votado em todos os niveis da Sociedade, observando-se 0
disposto nos artigos 69 e 69 do Capitulo V.
b) Participar das Assembléias, assegurada a vos e voto.
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¢) Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, mediante apresentacéo a
Diretoria de documento contendo assuntos a serem discutidos, Assinado,
por minimo 1/3 dos sdcios efetivos, com direito a voto.

d) Apresentar proposta e mogdes as Assembléias Gerais, desde que
respeitando o regimento interno

e) Receber as publicacdes, de carater informativo, editadas pela Sociedade
Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN.

f) Participar de Congressos, Assembléias e outros eventos associativos
promovidos pela Sociedade, utilizando-se dos bens e servigos por ela
prestados, sempre de acordo com o0s regimentos de tais eventos.

Paragrafo 1° Os socios efetivos, para se valerem dos direitos enumerados nesse
artigo, deverdo estar quites com as suas contribuices para com a Sociedade.

Paragrafo 2° Os socios efetivos que ndo efetuarem o pagamento de suas
anuidades deixardo de fazer parte da Sociedade, naquele ano.

Paragrafo 3° O direito de votar e ser votado assiste a qualquer sécio efetivo quite
com suas obrigacdes estatuarias, desde a sua admissdo perante as Sec¢des Estaduais
correspondentes, com homologacdo consequiente pela Diretoria Nacional. Excegdo se faz ao
direito de ser votado para cargos consecutivos a sua admissdo no quadro efetivo.

CAPITULO 111 - Do patrimdnio, da receita e da contabilidade.

Artigo 8° O patriménio da Sociedade Brasileira de Gerenciamento em
Enfermagem SOBRAGEN, é constituido por bens imdveis, adquiridos a titulo oneroso ou
gratuito.

Artigo 9° - Constituem receitas da Sociedade

a) As contribuicOes obrigatérias dos socios, assim como eventuais taxas
pagas pelos mesmos.

b) Receitas de congressos e outros eventos

¢) A renda patrimonial

d) As contribui¢des voluntarias de pessoas ou entidades particulares que
queiram colaborar com a Sociedade e outras receitas eventuais, assim
como subvencdes, verbas, bens ou servigos destinados ou entregues a
Sociedade por Entidades Publicas, para consecucdo dos objetivos
sociais.

Artigo 10° A Diretoria Nacional e Estaduais sdo responsaveis por todos os bens
patrimoniais da Sociedade.

Paragrafo 1° As sessBes Estaduais deverdo submeter os projetos de disposi¢Bes
de bens patrimoniais ao julgamento da Diretoria Nacional e & Assembléia Geral Nacional.
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Paragrafo 2° Os atos de lesdo ao patrimonio serdo objeto de procedimento
administrativo, julgados pela Diretoria Nacional devido ao Conselho Fiscal e pela
Assembléia Geral Nacional, e quando necessario, encaminhados a justica comum.

Artigo 14° Os socios, ndo respondem pessoal ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais da Sociedade.

Artigo 15° Os bens moveis da Sociedade poderao ser alienados, em casos
especiais, pelo Presidente, com autorizagdo da Diretoria Nacional, para beneficios da
prépria Sociedade, devendo a alienacdo dos bens imoveis ser autorizada pela assembléia
Geral Nacional, (A.G.N...).

Paragrafo Unico A sede central da Sociedade, situada na cidade de Sdo Paulo e 0
seu Acervo Histérico sdo inalienaveis.

CAPITULO IV - Da Organizacio e Administracdo da Sociedade

Artigo 16° - Sao 6rgaos da Sociedade:

a) A Assembléia Geral Nacional.
b) A Diretoria Nacional.

c) A Assembléia Geral Estadual
d) As Diretorias Estaduais.

e) O Conselho Fiscal.

f) As Comissdes.

Secdo Il — Da Assembléia Geral Nacional

Artigo 17° A Assembléia Geral Nacional, constituida pela totalidade dos sdcios
no gozo dos direitos associativos, é érgdo maximo da Sociedade.

Artigo 18° A Assembléia Geral Nacional reunir-se-a, ordinariamente, pelo
menos uma vez a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo 1° A realizacdo da Assembléia Geral Nacional devera coincidir com o
Congresso Brasileiro da Sociedade e sera realizada em qualquer cidade do pais, escolhida
com antecedéncia de 2 (dois) anos, pela Assembléia Geral Nacional anterior.

Paragrafo 2° A Presidéncia da Assembléia Geral Nacional cabera ao Presidente
Nacional e, ao Secretario Nacional, a secretaria da mesa.

Paragrafo 3° Fica facultado a Direcdo da Assembléia Geral Nacional o recurso a
convocagdes de comissdes e assessorias, para auxilia-la no desempenho de suas fungdes.
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Artigo 19° A Assembléia Geral Nacional, 6rgdo superior de deliberacdo da
Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN ¢ constituida de:

1 — Membros natos, componentes da mesa:

a) Presidente da SOBRAGEN Nacional.
b) Membros da Diretoria Nacional.

2 — Membros natos, componentes do plendrio:

a) Presidentes das SecBes Estaduais.
b) Membros das Diretorias Estaduais.
c) Sacios efetivos.

Paragrafo Unico - O Presidente da Secdo Estadual, quando impossibilitado de
comparecer podera delegar suas funcdes ao Vice-Presidente ou a outro membro da
Diretoria Estadual, respectivamente.

Artigo 20° A Assembléia Geral Nacional reunir-se-a por convocagao do
Presidente uma vez a cada 2 (dois) anos, no minimo e, extraordinariamente, também por
convocagdo do Presidente, ou por solicitagcdo de um grupo de 1/3 dos socios efetivos.

Artigo 21° A Assembléia Geral Nacional sera presidida pelo presidente da
Sociedade ou na sua auséncia, pelo Vice-Presidente, ou pelo 1° Secretario ou 1° Tesoureiro,
ou por um coordenador de Comissdo Permanentemente.

Artigo 22° As Seces da Assembléia Geral Nacional sera instaladas, em
primeira convocacédo, com “quorum” minimo de 50% dos socios efetivos, quites com suas
obrigacoes estatutarias, e, em Segunda convocagdo, com o quorum” minimo de 1/3 do total
de seus membros.

Artigo 23° As decisdes da Assembléia Geral Nacional deverdo ser tomadas pelo
voto da maioria absoluta (50% + 1) dos sdcios presentes para assuntos ordinarios e de 2/3
de votos para assuntos extraordinarios.

Paragrafo 1° O presente Estatuto s6 podera ser emendado, reformado ou alterado
por Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, para essa finalidade, por
convocagdo do Presidente da Diretoria Nacional ou por solicitacdo de 1/3 dos sdcios
efetivos, com o minimo de seis meses de antecedéncia.

As propostas de reforma sé serdo aprovadas por 2/3 dos votos da totalidade dos
membros presentes, respeitando o “quorum” estabelecido no artigo 22 supra, para a
instalacdo das sessdes.

Paragrafo 2° As sugestdes de reforma estatutaria poderao ser elaboradas pelos
associados e pela Diretoria, devendo se entregues na sede da SOBRAGEN, no minimo, trés
meses antes da data prevista para a Assembléia. A Diretoria notificara (com 3 meses de
antecedéncia) os associados, de que as propostas de reforma ou alteragdo encontram-se a
disposicdo na sua sede para exame.
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Paragrafo 3° A dissolucgdo da Sociedade sera decidida em Assembléia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para tal fim, obedecido o “quorum” previsto no
paragrafo 1° do artigo 23 deste Estatuto, pela maioria absoluta dos presentes, sendo que o
seu patrimonio tera a destinacdo prevista no artigo 11° deste Estatuto.

Paragrafo 4° A Assembléia Geral Extraordinaria devera ser realizada na cidade
sede da Sociedade.

Artigo 24° - Cabe a Assembléia Geral Nacional:

a) Aprovar a pauta da sesséo.

b) Julgar as elei¢cdes em nivel Nacional dando posse aos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal.

c) Discutir e deliberar sobre as contas apresentadas, bem como sobre o
parecer do Conselho Fiscal a respeito das mesmas.

d) Discutir e deliberar sobre o relatério anual da Diretoria Nacional.

e) Discutir e deliberar sobre os planos e programas de trabalho da
Diretoria.

f) Fixar anualmente o “per capita” a ser pago pelas Secdes Estaduais.

g) Homologar a criacdo e extingdo de Secfes Estaduais.

h) Destinguir a Diretoria Nacional, no todo ou em parte, por votacao
secreta, no caso de irregularidade grave, devidamente comprovada em
processo administrativo, com o fim de resguardar os interesses da
Sociedade.

iy Discutir e deliberar sobre a reforma deste Estatuto.

j) Discutir e deliberar sobre outros assuntos de interesse da classe de
enfermeiros em Gerenciamento de Enfermagem.

I) Autorizar a alienacdo dos bens imdveis do patrimdnio da Sociedade,

quando alienaveis.

Discutir e deliberar sobre a proposta orcamentaria e o arbitramento das

contribuigdes financeiras dos sécios.

n) Homologag¢ao dos membros da Comisséo de Eleigdes.

m

=

Paragrafo 1° Os assuntos a serem submetidos a consideracdo da Assembléia
Geral Serdo propostos pela Diretoria e aprovados pelo plenario, devendo ser acatada a
inclusdo dos itens que forem objeto de peticdo escrita por no minimo, 1/3 dos sécios
efetivos.

Paragrafo 2° Em caso de convocacdo para destituicdo de qualquer membro da
Diretoria e do Conselho Fiscal, a mesma ndo podera reunir-se sem a presenca de no minimo
1/3 dos sdcios efetivos quites com suas obrigacOes associativas.

Artigo 25° No prazo minimo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento
protocolado do documento convocatorio da Assembléia Geral Extraordinaria, assinado por
no minimo 1/3 de sdcios efetivos qualificados, a Diretoria Nacional providenciara envio de
convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria a todos sdcios efetivos, declinando o
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assunto a ser discutido e marcando dia hora e local em que se realizara a Assembléia, a qual
devera ocorrer no prazo minimo de 30 (trinta) dias, e no maximo de 60 (sessenta) dias, a
partir da data da convocacéo pela Diretoria Nacional.

Paragrafo Unico Em caso de convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria
pelos socios efetivos, cabera a Secretaria Nacional da Sociedade o fornecimento da relagéo
total dos socios quites com suas obrigacdes estatuarias, bem como seus enderegos para
correspondéncia.

Secéo 111 — Da Diretoria Nacional

Artigo 26° A Sociedade serd administrada por uma Diretoria eleita pelo voto
direto e secreto de seus sdcios efetivos, quites com suas obrigacOes estatu-tarias.

Paragrafo Unico Todos os atos de gestdo e administragdo que ndo forem da
competéncia exclusiva da Assembléia Geral ou do Conselho Fiscal, competirdo a Diretoria
da Sociedade.

Artigo 27° A Diretoria constituir-se-a de :

a) Um Presidente

b) Um Vice-Presidente

¢) Um 1° Secretrario

d) Um 2° Secretario

e) Um 1° Tesoureiro

f) Um 2° Tesoureiro

g) Os coordenadores das comissoes.

Paragrafo 1° O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, iniciando-se por
ocasido da Assembléia Geral Nacional, que Ihe deu posse e findado, por ocasido da posse
da nova Diretoria, 04 (quatro) anos depois.

Paragrafo 2° A Assembléia Geral Extraordinaria que deliberara sobre a
destituicdo de um ou mais membros da Diretoria, elegera também seus substitutos, para
completarem os respectivos mandatos.

Paragrafo 3° Em caso de rendncia ou impedimento do Presidente, cabe ao Vice-
Presidente assumir interina ou definitivamente. Em caso de impedimento simultaneo do
Presidente e do Vice-Presidente, assumira a Diregdo da Sociedade o Presidente do
Conselho Fiscal ou seu suplente legal, indicado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 4° Ocorrendo vacancia declarada para os cargos de Secretario,
Tesoureiro e Coordenadores de Comissoes, estes serdo preenchidos por seus suplentes.

Artigo 28° Os membros da Diretoria s6 poderao se reeleitos individualmente,
uma Unica vez para 0 mesmo cargo, em mandatos consecutivos.
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Artigo 29° Os membros da Diretoria serdo obrigatoriamente sécios efetivos da
Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN, em pleno gozo de
seus direitos e deveres estatuarios.

Artigo 30° Os cargos de Vice-Presidente, 1° Secretario e 1° Tesoureiro, deverao
ser exercidos por socios efetivos, com direito a voto e que residam na cidade sede da
Sociedade.

Artigo 31° A Diretoria Nacional reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma
vez a cada 6 (seis) meses, e extraordinariamente a qualquer momento, desde que convocada
pela Presidéncia ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo 1° As resolugdes de Diretoria serdo tomadas pelo voto majoritario de
seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo 2° No trato de questdes de carater regional o Presidente da Secédo
Estadual envolvido, quando necessario, devera ser convocado, cabendo-lhe o papel de
relator, bem como o direito a voto em tais reunides, mantido o voto de qualidade do
Presidente.

Paragrafo 3° Sempre que necessario, a Diretoria podera nomear comissoes
especificas para auxilia-la no trato de assuntos administrativos, técnicos e cientificos.

Artigo 32° - Compete ao Presidente da Sociedade:

a) Representar a Sociedade em juizo ou fora dele.

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto

c¢) Presidir as reunifes de Diretoria, bem como instalar e presidir
Assembléia Geral Nacional.

d) Inteirar-se dos planos e perspectivas deliberados pelas
comissoes e debaté-los com a Diretoria, cabendo ao

e) Coordenador das Comiss@es o papel de relator

f)y Dar execucdo as decisdes da Assembléia e Diretoria.

g) Apresentar relatérios e balangos as Assembléias Gerais
Ordinarias, por escrito e verbalmente, ap6s ouvido o parecer do
Conselho Fiscal.

h) Administrar o patriménio da Sociedade.

i) Assinar, jJuntamente com o 1° Tesoureiro, os cheques da
Sociedade.

i) Adquirir ou alienar bens patrimoniais ou da-los em garantia
hipotecaria, com autorizagdo da A.G.N...., ouvido o Conselho
Fiscal.

k) Nomear consultores ou assessores técnicos eventualmente
necessarios.

Artigo 33° Compete ao Vice-Presidente:
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Artigo 34°

Artigo 35°

Artigo 36°

a) Substituir o Presidente em caso de impedimento temporario ou

definitivo.

b) Coordenar comissdes especificas por atribuicao direta do

Presidente ou da Diretoria Nacional.

¢) Assessorar a Presidéncia no cumprimento de seus objetivos.

a)
b)

)

a)
b)

<)

a)
b)
°)
d)

€)

9

- Complete ao 1° Secretario:

Secretariar as reunifes da Diretoria.

Encarregar-se da correspondéncia oficial da Diretoria da
Sociedade.

Participar de comissdes de reforma ou emendas estatuarias.
Dar parecer sobre quaisquer matérias referentes a Estatutos,
Regimentos, Regulamentos e codigos que regem a Sociedade.
Administrar o quadro funcional da Entidade, contratando e
demitindo funcionarios.

Manter organizados os estoques e bens da Sociedade.

Manter cadastro permanentemente atualizando dos socios efetivos.
Propor solugdes para problemas administrativos da Sociedade.
Propor e discutir sugestdes para o crescimento do quadro
associativo da Sociedade, mantendo-se atento para eventuais
problemas de evasdo dos associados.

Exercer outras atividades peculiares ao cargo.

- Cabe a0 2° Secretario:

Substituir o 1° Secretario em caso em caso de de impedimento
temporario ou definitivo.

Coordenar comisses especificas por atribui¢do direta do Presidente
ou do 1° Secretério.

Assessorar 0 1° Secretario no cumprimento de seus objetivos.

- Compete ao 1° Tesoureiro:

Administrar os fundos e rendas da Sociedade, conforme a
orientacdo da Diretoria e sob fiscaliza¢do do Conselho Fiscal.
Orientar a arrecadagdo da receita e a execucdo das despesas da
Sociedade.

Executar as despesas autorizadas pelo Presidente, assinado com este
os cheques emitidos pela Entidade.

Zelar pela execucgdo atualizada dos servicos de contabilidade.
Participar do Conselho Fiscal como representante da Diretoria,
quando convocado, com direito a voz, mas sem direito a voto.
Dirigir o setor de cobrangas da Entidade.

Elaborar planos para a multiplicagdo da receita e patriménio da
Sociedade, preocupando-se com eventuais evasdes de socios, em
consonancia com as diretrizes da Diretoria.
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h) Assessorar-se de outros profissionais e técnicos necessarios para a
melhor execugdo dos objetivos propostos , através de regras basicas
de gerenciamento de fundos, zelando pela saide econémico-
financeira da Sociedade.

Artigo 37° - Cabe a0 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro em caso de impedimento temporario ou
definitivo.

b) Exercer atividades atribuidas diretamente pelo Presidente ou pelo 1°
Tesoureiro.

¢) Assessorar 0 1° Tesoureiro no cumprimento de seus objetivos.

Secéo IV — Das Comissdes

Artigo 38° - A Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem —
SOBRAGEN, tera as seguintes comissdes:

1) Comissdo de Gerenciamento da Assisténcia de Enfermagem em
Servicos de Saude.

2) Comissdo de Educacdo e Pesquisa em Gerenciamento em
Enfermagem.

3) Comissdo de Publicagdo e Divulgagéo.

4) Comisséo de Legislaco e Etica.

Artigo 39° Cada comisséo devera elaborar o regulamento e programa de
trabalho, submetendo-os a aprovacédo da Diretoria Nacional
por intermédio do coordenador a que estiver ligada.

Artigo 40° As Comissdes serdo constituidas no maximo por um coordenador e 4 (quatro)
membros. O coordenador deve ser eleito por votacdo direta e secreta dos s6cios com a Diretoria. Cabera ao
coordenador escolher no maximo 4 (quatro) membros entre sGcios para compor a comisséo.

Artigo 41° Cabera aos membros das comissdes eleger entre seus pares um ou
mais suplentes para o exercicio do cargo de coordenador de comissdo, para os casos de
eventuais impedimentos do titular.

Sec¢do V — Do Conselho Fiscal composi¢éo e atribuigdes

Artigo 42° O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros, todos sécios efetivos da
Sociedade, admitidos a pelo menos 2 (dois) anos, em pleno gozo de seus direitos associativos, eleitos por
votacéo direta e secreta, simultaneamente com a Diretoria, com mandatos coincidentes.

Artigo 43° Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre si 0 seu presidente e
suplente.
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Artigo 44° Caberd ao Conselho Fiscal apreciar todos os assuntos relacionados com patrimdnio,
bens, rendas, fundos, aspectos financeiros e econdmicos da vida da Sociedade e matérias correlatas, bem
como fiscalizar os respectivos atos da Diretoria, emitindo pareceres sobre:

a) Fixacéo das contribui¢es dos sdcios, taxas e demais receitas.
b) Despesas dos diversos setores de atividade da Sociedade.

c) Orcamento de cada exercicio.

d) Balancete e balancos em geral.

e) Contas e relatérios econdmicos-financeiros da Diretoria.

f) Inventario de bens da Sociedade.

Artigo 45° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente pelo menos a cada 6 (seis) meses com
a Diretoria e extraordinariamente a qualquer momento.

Paréagrafo Unico Em caso de convocagdo extraordinaria, deve-se guardar um prazo de pelo menos 15
( quinze) dias ap6s a expedicao da referida convocacéo, para a realizacéo da reuniéo prevista.

Artigo 46° Qualquer membro da Diretoria pode participar das reunides do Conselho Fiscal, se
devidamente convocado por seus membros.

Artigo 47° - O Conselho Fiscal podera ser convocado extraordinariamente:
a) Pelo Presidente da Sociedade.
b) Pelamaioria dos membros da Diretoria Nacional.

c) Por qualquer sécio, mediante a apresentacdo de requerimento assinado por no minimo
1/3 dos associativos, mantido 0 mesmo prazo de convocagéo.

Artigo 48° Os membros do Conselho Fiscal s6 poderdo ser reeleitos uma Unica vez,
individualmente em mandatos consecutivos.

Paréagrafo 1° E facultado ao Conselho Fiscal convocar comissdes técnicas de contabilidade ou
auditoria para seu assessoramento caso se expresse necessidade.

Secédo VI - Das Secdes Estaduais

Artigo 49° No dmbito de cada Estado ou territério da Federacéo, os sdcios ali domiciliados
poderdo constituir-se em Secgao.

Paréagrafo 1° Para a constituicido de uma Se¢&o Estadual é condicdo minima necesséria a
existéncia de pelo menos 20 (vinte) sdcios efetivos em sua jurisdicéo.
Paréagrafo 2° Cabera a Assembléia Geral Nacional a aprovacéo da condicéo de Secéo da

Sociedade, apds o recebimento da documentacéo adequada, requerimento e anteprojeto de Estatutos assinados
pelos s6cios devidamente identificados como sdcios efetivos da SOBRAGEN.
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Paréagrafo3°® A critério da Assembléia Geral Nacional, dois ou mais estados ou territorios de
Federacéo poderdo agrupar-se em uma Unica Secéo, guardando-se as peculiaridades de cada regido e desde
que o nimero de sécios aconselhe tal medida.

Paréagrafo 4° As Secdes Estaduais serdo identificadas pelo nome ou sigla da Sociedade, seguida do
nome ou sigla da UF sede.

Artigo 50° No ambito das SecOes Estaduais, estas serdo regidas por Estatutos proprios, adaptados
&s peculiaridades regionais e aprovados por seus sdcios, porém ndo conflitantes com o Estatuto Nacional
devendo, portanto ser submetidos & apreciacéo da Diretoria Nacional.

Artigo 51° As Diretorias das Se¢8es Estaduais, 6rgéo executivo e administrativo da Assembléia
Geral Estadual (A.G.E) deverdo ser constituidas por, no minimo, um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario e um Tesoureiro.

Artigo 52° As Secoes Estaduais deveréo eleger suas Diretorias concumitantemente com a elei¢do
da Diretoria Nacional.

Artigo 53° As eleigBes para os 6rgdos das Seces Estaduais far-se-8o obedecendo o Regimento
interno préprio, resguardando-se o direito do voto do socio efetivo e o direito de composicéo de varias
candidaturas, caso existam.

Artigo 54° E fung&o de cada Diretoria Estadual auxiliar a Diretoria Nacional na consecugio dos
objetivos basicos da Sociedade, definidos no Artigo 2° deste Estatuto; servindo como elo de ligacéo entre a
Sociedade como um todo e seus associados sob sua jurisdi¢éo, buscando-se sempre que possivel a
homogeneizacéo da atuacdo da Sociedade.

Artigo 55° Séo 6rgéos deliberativos das Se¢des Estaduais as Assembléias Gerais Estaduais
(AG.E).
Artigo 56° As A.G.E. reunir-se-&o em sessdo ordinéria por convocacéo do Presidente, no minimo

uma vez a cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente, também por convocagéo escrita da Diretoria Nacional
ou de 2/3 dos socios efetivos.

Artigo 57° As sessdes da A.E.G. deverdo ser instaladas em primeira convocacéo, com “quorum”
minimo de 50% dos sécios efetivos, quites com suas obrigacdes estatuérias e, em Segunda convocacéo com
“quorum” minimo de 1/3 do total de seus membros.
Paréagrafo Unico As decisdes da A.E.G. deverdo ser tomadas pelo voto da maioria absoluta
(50% + 1 dos s6cios presentes) para assuntos ordinérios, e de 2/3 de votos para assuntos extraordinarios.
Artigo 58° - As sessdes Estaduais sdo constituidas de:

1) Assembléia Geral Esatdual.

2) Diretoria Estadual.
3) Conselho Fiscal.
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Artigo 59° Os Enfermeiros residentes no Estado, Territério ou Municipio que, pelo nimero de
profissionais existentes ndo comportem a criacéo se Secdes Estaduais poderdo filiar-se a Secéo Estadual de
sua conveniéncia.

Artigo 60° A qualquer tempo e havendo motivo para tanto, a Diretoria Nacional
Pode intervir nas Secdes Estaduais, por decisdo da Assembléia Geral Nacional.

Artigo 61° As Secoes Estaduais terdo sede no primeiro municipio da Unidade de Federacdo em
que foram constituidas.

CAPITULOV - Das Eleicdes

Artigo 62° As eleigBes para a Diretoria, Comissdes e Conselho Fiscal da Sociedade serdo
realizadas quadrienalmente.

Artigo 63° As eleigBes serdo secretas e com voto direto e soberano dos sécios efetivos em pleno
gozo de seus direitos associativos.

Artigo 64° As eleigBes serdo realizadas simultaneamente em todo o pais, contando por tal com a
participacdo das Se¢des Nacional e Estadual na organizagdo do pleito, através da formacao de comissdes
Eleitorais Nacional, Estaduais e Regionais.

Artigo 65° Para a realizac@o do pleito, a Diretoria Nacional nomeara a Comisséo Eleitoral, com
antecedéncia minima de 120 ( cento e vinte ) dias da realizagdo das elei¢des.

Artigo 66° - A Comissdo Eleitoral Nacional caberé:

a) Encaminhar o modelo dos mapas de apuracéo e de aglitinagdo para as secdes
Estaduais.

b) Coordenar esforcos de maneira a facilitar o direito de voto de todos os sdcios
efetivos quites com suas obrigages estatutarias.

c) Coordenar todas as ComissBes Eleitorais.

d) Orientar arespeito da folha de votacéo e identificagdo do eleitor.

e) Receber e conferir a apuracio dos votos e folhas de votacdo das Se¢Bes Estaduais.

Artigo 67° Cabe & Comisséo Eleitoral Nacional e Estadual organizar protocolo de relacdo de
socios com direito a voto até o prazo maximo de trinta dias antes do pleito ( folhas de votagao).
Artigo 68° - Para votar o eleitor deve:

a) Ser sdcio efetivo da Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem —
SOBRANGEN.

b) Estar em pleno gozo de seus direitos estatuarios.

c) Estar em dia com suas obrigagdes financeiras com a Sociedade, ou seja, ter quitado a
anuidade do ano em curso.
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Artigo69° - S&o condigdes gerais para a elegibilidade:

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

b) Estar em pleno exercicio de suas obrigacdes e no gozo dos direitos estatuarios e
profissionais.

c) Ter sido s6cio h& pelo menos 02 anos antes da eleicao.

Artigo 70° A Comisséo eleitoral no uso de suas prerrogativas, deverd colocar & disposi¢ao das
Vérias chapas igual espaco nos 6rgéos de divulgagéo da Sociedade Brasileira de Gerenciamento em
Enfermagem, para propaganda e programas das chapas concorrentes.

Artigo 71° As chapas e os candidatos a Comissdo e ao Conselho Fiscal devem ser inscritos na
Diretoria Nacional, Estadual dentro do prazo estabelecido pela Comissdo Eleitoral.

Artigo 72° Cada chapa deve trazer a discriminag&o dos cargos executivos

Presidente, Vice- Presidente, 1° e 2° Secretarios, Coordenadores de comissdes e Conselho Fiscal) e seus
eventuais ocupantes, com assinatura e identificacdo dos candidatos ( RG, COREn, documento de naturalizado
e comprovante de quitacdo das anuidades da SOBRAGEN).

Artigo 73° Cada sdcio efetivo quite com o0s seus deveres associativos podera candidatar-se a um
Gnico posto, ndo sendo permitida a acumulagdo de cargos executivos ( Presidente, Vice- Presidente,
Secretério, Tesoureiro, Coordenador de Comissdo, Conselho Fiscal).

Artigo 74° As chapas terdo que apresentar preenchimento de todos os cargos executivos, sob pena
de sua anulagao. Excecéo serd feita quando apds o término do prazo de inscri¢es das chapas, houver caso
extremo por doenga incapacitante ou falecimento de qualquer membro até, 30 dias antes do pleito.

Paréagrafo Unico Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Nacional Eleitoral.

Artigo 75° As eleigBes serdo por chapa a nivel Nacional e Estadual, sem vinculagéo para fins de
votacéo.

Artigo 76° - O processo é composto de 3 etapas:

a) Inscricdo, verificacdo de elegibilidade e divulgacdo das chapas inscritas.

b) Organizacéo e realizagdo do pleito eleitoral.

c) Avaliacdo do processo eleitoral, apuracdo dos votos com elaboracédo dos
respectivos mapas e divulgagao dos resultados.

Artigo 77° Em cada um dos niveis de atuagdo da SOBRAGEN Nacional, Estadual, serdo
constituidas Comissdes Especiais de Eleicdes, devendo o coordenador ser indicado pelas respectivas
Diretorias.
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Artigo 78° As Comissdes de Eleicdes de que trata o artigo anterior, serdo compostas de, no
méaximo, 7 membros incluindo o coordenador.

Artigo 79° As Comissdes de Eleicdes deverdo receber as inscricdes das chapas, no seu nivel de
competéncia, verificar a elegibilidade e divulga-las, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do pleito.

Paréagrafo Unico No caso de impugnacéo, devidamente fundada, de chapas ou de nomes de
candidatos estes deverdo ser substituidos, no prazo de 15 (quinze) dias, caso a Comissdo de Eleicdes julgue a
impugnacdo procedente e apos a defesa dos impugnados, que deve ser apresentada até 5 (cinco) dias corridos,
apos conhecimento da impugnac&o.

Artigo 80° As chapas deverdo ser organizadas livremente e inscritas na Comisséo de Elei¢Bes no
respectivo nivel, mediante documento subscrito por um membro da chapa, no prazo estabelecido pela
Comisséo Eleitoral.

Artigo 81° Compete &s Comissdes de Eleicdes divulgar as chapas concorrentes, o
calendério eleitoral, os procedimentos, os locais, a data e o horario de votacéo no 6rgéo oficial de divulgacdo
da Sociedade.

Artigo 82° As eleigBes serdo realizadas, segundo as normas estabelecidas pelas comissdes
Nacional e Estaduais de Elei¢Bes as quais poderdo seguir a orientacdo do Tribunal Regional Eleitoral, em
locais por elas estabelecidos.

Paréagrafo Unico E permitido o voto por correspondéncia o mesmo néo acontecendo com o voto por
procuragdo que é proibido.

Artigo 83° Cada chapa podera nomear fiscais para funcionarem junto &s mesas de votacéo e de
apuragdo, instaladas nas Se¢des Nacional e Estadual.

Artigo 84° A apuracéo far-se-4 tdo logo esteja encerrada a votacéo.

Artigo 85° As cédulas de votacéo serdo Unicas e designadas de acordo com o titulo e nimero de
sua inscricéo, cabendo ao eleitor assinalar graficamente, de acordo com o regimento eleitoral, a chapa de sua
preferéncia.

Artigo 86° Serdo considerados nulos todos os votos rasurados e identificados.

Artigo 87° Todo sécio efetivo deve estar relacionado em folha de votacéo, e antes de votar
apresentar & Mesa Eleitoral, sob a supervisdo dos fiscais, sua respectiva identificacdo (RG) e comprovante de
quitacdo da anuidade da SOBRAGEN.

Artigo 88° A qualquer sécio quite com anuidade, na forma disposta pelo Estatuto, e cujo nome
ndo estiver relacionado na folha de votacéo, caberé voto, em separado, mediante documento de identificacéo.
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Artigo 89° Seré garantido o direito de fiscalizaco pelas chapas concorrentes em todas as etapas
do processo eleitoral.

Paréagrafo 1° Cada chapa pode designar um fiscal para cada local de votag&o e de apuragdo ou
consolidagdo dos resultados, desde que envie as credenciais para a Comisséo de Elei¢des.

Paréagrafo 2° Os membros da Comisséo de Eleicdes ndo serdo elegiveis e ndo poderdo atuar como
fiscais.
Artigo 90° Em caso de empate ou anulagdo das elei¢des, a A.G.N...se for o caso de Eleicéo

Nacional, e a A.G.E., no caso de eleicdo Estadual em convocagdo extraordinaria, elegerdo uma Diretoria
Provisoria.

Paréagrafo Unico As novas eleicOes deverdo ser realizadas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Artigo 91° A Diretoria Nacional analisar& o processo eleitoral e proclamaré o resultado no prazo
méximo de 15 (quinze) dias corridos.

Artigo 92° As Diretorias Nacional e Estadual serdo empossadas pela Assembléia Geral Nacional,
apos o julgamento das elei¢des na forma estatuéria.

Artigo 93° Caberd recurso juridico e penal a qualquer indicio de fraude eleitoral.
CAPITULO VI - do Titulo de Especialista

Artigo 94° Cabe a Sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN, a
outorga do titulo de Especialista em Gerenciamento de Enfermagem.

Artigo 95° Para a realizac@o da prova para o titulo de Especialista ser& obrigatério publicacéo de
Edital, com ampla divulgagao contendo:

- Documentacéo exigida.

- Informagcdes quanto aos critérios utilizados na avaliacdo do curriculo.
- Tipo de prova e critérios para avaliagdo da prova.

- Programa especifico para a prova.

- Data, local da realizacéo das provas e da divulgacéo dos resultados.

- Periodo e local para inscricéo.

- Listagem nominal dos componentes da comisséo.

Artigo 96° Fica determinada a exigéncia de prova escrita e analise de curriculo, como minimo,
havendo a critério da comissdo, a possibilidade de inser¢do de outras modalidades de avaliagdo.

Artigo 97° A SOBRAGEN dever proceder a revalidagdo periddica dos titulos de especialista
concedidos pela mesma Sociedade, regendo-se por disposi¢Bes especificas.

Artigo 98° A sociedade Brasileira de Gerenciamento em Enfermagem — SOBRAGEN, devera
realizar congresso a cada 2 anos e jornadas, seminarios, conferéncias e outros, de &mbito nacional ou regional
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periodicamente, para discussao e estudo dos problemas profissionais nas areas de Gerenciamento de
Enfermagem em relago a assisténcia em Servicos de Saude, & ensino, & pesquisa e aos seus aspectos ético-
legais.

Paréagrafo 1° Devera realizar cursos de atualizagdo e outros sempre que julgar oportuno.

Paréagrafo 2° A Comissio Executiva dos Congressos, jornadas, seminarios ou conferéncias
complete a organizagéo do evento, observando o disposto no Regimento Especial do conclave.

Artigo 99° Além destes Estatutos, a Sociedade tera um Regulamento geral e tantos regimentos
Especiais, quantos forem necessarios para dar maior funcionalidade & organizacéo, visando alcangar os fins a
que se propde, aprovados pela A.G.N...

Artigo 100° As Disposices contidas neste Estatuto aplicam-se, no que couber a Sociedade e as
SecBes Estaduais.

Artigo 101° A Sociedade manterd, sob a guarda do Secretario, livros especiais para registro das
atas Assembléias Gerais; assim como das Reunides da Diretoria Nacional e do Conselho Fiscal.

Artigo 102° A SOBRAGEN podera obter o seu reconhecimento junto ao COREn, COFERN, e
ABEN.
Artigo 103° A Assembléia Geral e a Diretoria Nacional poderdo reunir-se em qualquer ponto do

Territorio Nacional.
Artigo 104° E vedado a Sociedade envolver-se em questdes religiosas e partidarias.
Artigo 105° Os mandatos dos membros da Diretoria, dos membros do Conselho Fiscal e das

Comissdes séo eletivos, ndo remunerados e honorificos, terdo vigéncia até a posse de seus sucessores, eleitos
por votagéo direta e secreta.

Artigo 106° Os casos omissos serdo resolvidos em ultima instancia pela Assembléia Geral
Nacional. Em casos urgentes, em que ndo haja tempo hébil para a realizacdo de uma A.G.N..., a Diretoria
Nacional podera resolver 0s casos omissos, “ad referendum”, A.G.N...
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